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Mensagem

O que é a Escola Sabatina

No ano de 1931, a AG publicou o auxiliar especial de programa para
celebrar os 78 anos da Escola Sabatina. E a mensagem desse numero foi “O que é
a Escola Sabatina”. A seguir, transcrevemos parte do conteddo dessa mensagem:

Ndo temos entre nés outra organizagdo de cardter mais evangelizador,
nem que tenha exercido maior influéncia para o crescimento de nossa
obra que a Escola Sabatina. Por meio de seu ministério e influéncia, mi-
lhares, que de outra forma se haveriam perdido tém sido salvos para a
igreja. Na Escola Sabatina, nossos filhos tém crescido na verdade. Em seus
anos de infancia, tém aprendido a amar a Jesus e tém se entregado a Ele.
Sua conversdo ndo foi obra do sentimento, se ndo que tem sido operada
por meio do poder da palavra de Deus, pois por meio do estudo didrio das
ligoes da Escola Sabatina, se tem gravado em seus coragdes 0s principios
da verdade. Sua mente foi tomada com o conhecimento da Palavra de
Deus, que os tem conservado firmes em tempos de tentacdo e crise.

Onde estariam os nossos filhos se néo fosse pela influéncia da Escola Sabatina?
Milhares estariam perdidos no mundo. Muitos que hoje sdo ministros e missionarios
receberam sua primeira inspiracdo para trabalhar para Cristo na Escola Sabatina. Sé
a eternidade podera revelar quantos milhares de nossas criancas tém sido influen-
ciados por meio do ministério que a Escola Sabatina presta para a salvagdo de almas.

Em que condigdo estaria a igreja se ndo fosse pela Escola Sabatina? Todos
nos sabemos que ela ndo seria o grande movimento mundial que ¢ hoje, se ndo
fosse pela potente influéncia da Escola Sabatina. Por qué?

e Porque o estudo constante da Palavra de Deus tem nos unido em uma
s6 familia e uma mesma fé em todo o mundo, e tem mantido forte e
vigorosa a vida espiritual da igreja;

e DPorque na Escola Sabatina sdo apresentadas constantemente as neces-
sidades da grande obra mundial, a ponto de que todos os seus membros
trabalhem para dar a mensagem a cada nagéo, povo e lingua;
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e DPorque a Escola Sabatina é nossa grande organizacdo de vanguarda,
pois onde quer que tenham ido os representantes deste povo, a primei-
ra coisa que fizeram foi sempre estabelecer uma Escola Sabatina e, por
meio de sua influéncia de evangelizagdo, tém-se formado novas igrejas.

A Escola Sabatina é também a maior instituicio educacional da igreja. E nos-
sa universidade. Tem centenas de milhares de estudantes matriculados. Trans-
mite instru¢des em todos os idiomas. Seus cursos seguem ao longo de toda a
vida, porque a mente finita ndo pode esgotar o conhecimento e a ciéncia de
citar seu grande livro-texto, a Biblia. Nenhuma outra escola oferece li¢oes tao
intensamente interessantes e recitagoes tdo animadas. Por um instante, imagi-
nemos como deve ser para o Senhor Jesus ver a cada sibado esta escola reunida
e escutar as centenas de milhares que recitam sua licao.

Ingressamos nesta escola na infancia e passamos de um departamento a ou-
tro até que tenhamos nos preparado para a grande universidade do Céu.

Os seguintes trechos do livro escrito pela Irma Plummer sobre a Escola Sa-
batina nos mostram o que ela é:

A Escola Sabatina é uma escola biblica, adaptada pela forma
de sua organizagdo para partilhar instrugoes espirituais a igreja. Pode-
-se compard-la com a mesa familiar, sobre a qual hd alimento apropria-
do para cada membro da familia. Geralmente, os cordeirinhos do reba-
nho recebem suas primeiras impressées na sessdao da Escola Sabatina,
e ndo hd pessoa alguma de tanta idade ou experiéncia que ndo precise
mais das béngdos da Escola Sabatina em sua vida.

A Escola Sabatina é uma sessao da igreja dedicada ao estudo. Tem por
objetivo a edificagdo do carater por meio do conhecimento da Palavra de
Deus. No que se refere a vida espiritual, a Escola Sabatina é para a igreja
0 que o coragio é para o corpo fisico. Se na Escola Sabatina pulsar o
espirito do estudo da Biblia, da harmonia, da espiritualidade, do preparo
missiondria e de atividade, a igreja possuira os mesmos elementos, e estes
se refletirdo nos membros.

Edison Choque Fernandez
Diretor de Escola Sabatina — DSA

Twitter: @predisonchoque
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Informacgoes importantes para o trimestre:

Dia mundial da Escola Sabatina. Neste trimestre, celebraremos o ani-
versario da Escola Sabatina, que sera no sabado 15 de outubro. Queremos
celebrar esse dia com pessoas. Queremos levar aos nossos templos um
milhao de convidados. S assim sera uma grande festa. Veja abaixo algumas
sugestoes para este grande dia.

Dia do Compromisso. O sabado 1° de outubro é o dia do compromisso,
uma magnifica ocasiao para firmar um dos mais sublimes compromissos
com a Palavra de Deus. Este momento especial deve ser coordenado pelo
professor antes de iniciar a recapitulacao dali¢ao. Todos os membros devem
ser convidados a assinar o seu compromisso com Deus para o estudo didrio
e o envolvimento na missao.

Dia do Amigo. O dia da Escola Sabatina serd 15 de outubro, e esse mesmo
dia sera em toda a América do Sul: o dia do amigo, ‘Amigos da Esperanca’
E como ji foi mencionado, vamos celebra-lo com pessoas. Agora, mais do
que nunca, deveriamos nos esfor¢ar para organizar e promover este impor-
tante programa missionario. O diretor missiondrio da igreja deveria estar
100% envolvido. Nao temos ideia de como um programa simples como esse
pode salvar pessoas. Em toda igreja, deve haver uma classe biblica perma-
nente para atender aos nossos visitantes.

Nao se esqueca de promover nosso Facebook oficial da Escola
Sabatina.

https://www.facebook.com/EscolaSabatinaOficial - em portugués
https://www.facebook.com/EscuelaSabaticaOficial - em espanhol

Promova o estudo didrio. Poste os seus comentarios sobre a licao da
Escola Sabatina no Twitter e no Facebook usando a hashtag #L ESAdv #Ma-
naAdv #EstudoDiario. Assim, faremos um grande movimento.

Termoémetro da Escola Sabatina. A cada primeiro sabado do més,
deve-se apresentar o termometro da Escola Sabatina, uma forma de medir
a pontualidade, o estudo didrio, o trabalho missionario e o Pequeno Grupo.
Todos esses elementos sao fundamentais para o crescimento espiritual.
Nos outros sdbados, o diretor missionario deveria promover as principais
acoes na drea missiondria e como cada membro pode se comprometer.
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Hora | Atividade Responsavel | Observacoes
10h11 | Promogao Missiondria (5') | Diretor de MP Promocao Missionaria (5)
ou quadro comparativo No primeiro sdbado do més, deve ser
apresentado o termémetro da Escola
Sabatina.
10h16 | Hino (3) Secretaria Ne 16 - A Deus Demos Gléria

10h19 | Oragdo (1')

Datas especiais do trimestre que devem ser promovidas:

Data Atividade Responsavel

Dia do Compromisso com o Estudo Diario

0171072016 Assinatura do Cartao de Compromisso

Escola Sabatina

Dia Mundial da Escola Sabatina — Amigos da

15/10/2016 Escola Sabatina

Esperanca
22/10/2016 Dia do Pastor Escola Sabatina
19-26/11/2016 Semana de Evangelismo Ministério Pessoal
31/12/2016 Programa Especial: Décimo Terceiro Sibado Escola Sabatina
. 15 de outubro — Dia Mundial da Escola Sabatina — Amigos da Esperanca

DIA MUNDIAL DA ESCOLA SABATINA

Sera celebrado com o maior nimero de
convidados nao adventistas na histéria da igreja.

AMIGOS DA ESPERANCA
UMA ESCOLA SABATINA QUE AVANCA
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Ideias criativas

1. O planejamento ¢ fundamental para o sucesso de qualquer programa es-
pecial. Lembrando que o objetivo da celebragdo nao é apenas fazer festa,
mas é fundamentalmente renovar o compromisso com os grandes ideais da
Escola Sabatina. Este ano, a celebragao sera com gente. Nosso sonho ¢ re-
ceber em todas as nossas igrejas um milhao de convidados nao adventistas.

2. Sem duvida, o professor é a figura-chave nesta festa. Deve ser definido o
alvo de convidados que cada unidade tera nesse dia.

3. Cada unidade da Escola Sabatina pode coordenar antecipadamente um
almoco especial de confraternizacao com todos os seus convidados.

4. Preparar um bolo para a celebragao com a seguinte frase: “163 anos fazendo
discipulos’

5. Encontrar algumas ferramentas e videos no nosso site oficial da Escola
Sabatina:
Portugués: http://adventistas.org/pt/escolasabatina/
Espanhol: http://adventistas.org/es/escuelasabatica/

6. Homenagear as unidades com maior indice de crescimento na pontuali-
dade, estudo diario, ofertas missionarias e duplas missiondrias.

Mostrar a maior colecao de licoes da Escola Sabatina.

Celebrar o batismo de alguma pessoa como resultado da classe biblica na
Escola Sabatina.

9. Desafiar a seguir crescendo na pontualidade, estudo diario e duplas missio-
ndrias, ofertas.

10. Apresentar algum destaque das divisoes infantis.

Acoes praticas:
Sempre é um momento marcante quando a igreja abre suas portas para re-

ceber os seus convidados. Algumas consideracoes:

1. Olema do Dia Mundial da Escola Sabatina sera:
Uma Escola Sabatina que avanca / 163 anos / Amigos da Esperanca
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2. Comantecedéncia, defina com sua equipe seu sonho de quantos convidara
€ ore por isso.

3. A programagao desse sabado deve ser simples, animada, bem organizada e
focada nos convidados.

4. O ideal é que cada familia ou varias se unam para almocar junto aos seus
convidados. Em algumas igrejas, as Unidades de A¢ao organizam-se em
um junta-panelas. Para esse dia, estd disponivel uma mensagem especial
gravada pelo Pr. Luis Gongalves, a qual devera ser assistida no horario do
almoco.

5. Convites especiais devem ser preparados para os Amigos da Esperanca:

CONVITE ESPECIAL

Temos a alegria de entregar este convite para vocé e sua familia, a fim
de que participem de uma programagao especial, onde teremos um
momento de louvor, estudo da Biblia e uma oragao por sua familia.

15 de outubro de 2016
9h as 11h30

Local:

Seus amigos Adventistas do Sétimo Dia

6. Prepare uma classe especial para eles. Uma pessoa deve ser designada para
falar sobre um tema especial para eles.

7. Deve haver musica especial e alguns brindes para os convidados. Uma
atencao cuidadosa para eles ¢ muito importante.

8. Apresente discretamente os convidados e peca as pessoas que estiverem
perto para dar um abraco em cada um deles.
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/ Divisao Sul-Americana da IASD
i

Simpésio de Escola Sabatina - DSA ’%‘
= A 18 ¢ 19 de maio de 2016

DOCUMENTO DO I SIMPOSIO DA ESCOLA SABATINA

Considerando:

« A origem do Ministério da ES, pela vontade divina;

« O papel historico e relevante, a vocagao biblica, a contribui¢do para a
unidade e sua fun¢do no desenvolvimento missiologico da igreja;

+  Osgrandes beneficios e aportes da ES ao crescimento da igreja;

+  Opapel fundamental da ES no processo do discipulado, que conduz ao cumpri-
mento damissao de fazer discipulos através de Comunhao, Relacionamento e Missao;

Nés, participantes do Simp6sio, conscientes de que a ES é o coracao da igreja,
propomos:

O Discipulado na Escola Sabatina
1. Estimular a presenca e a participagao ativa de todos os pastores no pro-
grama da ES.
2. Utilizar a ES como uma plataforma estratégica para o discipulado.
3. Fortalecer projetos de interacao e pastoreio fora do horario regular da ES.

4. Inscrever todos os membros da igreja como alunos da Escola Sabatina.

A Integracao das Estruturas de Unidades de Ac¢do e Pequenos Grupos no
Discipulado

1. Integrar as UAs e os PGs para potencializar o desenvolvimento dos as-
pectos cognitivos, relacionais e missionais.
2. Realizar treinamentos unificados parasimplificar o calendario de atividades.

3. Ter um processo permanente para formacao de professores da ES e lideres
de PG com foco no discipulado.

4. Manter o foco na missao da igreja tanto em projetos missionarios como em
acoes solidarias.
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O Envolvimento do Professor da Escola Sabatina no Discipulado

1. Revitalizar a Classe de Professores, fortalecendo a capacitacao nas areas
biblico-pedagogica, relacional e missionaria.

2. Formar professores de Escola Sabatina com perfil discipulador, enfatizando
o ensino, o cuidado, a visitacao, a mobilizacao, a preparacao de novos li-
deres, os dons espirituais e a conquista de almas.

3. Preparar material auxiliar para o professor com foco no discipulado.

DIA DO COMPROMISSO
PROMOVA, DIVULGUE E FACA EM SUA IGREJA!
3 de outubro

“PELA GRACA DE DEUS,

REIA MINHA BIBLIA E A LIGAC [ S

TODOS OS DIAS.” ol

QUERO ME ENVOLVER EM UMA

Dicas importantes para o bom desenvolvimento
da Escola Sabatina

Registros da Escola Sabatina

Todas as Escolas Sabatinas necessitam de um sistema de manutencao de ar-
quivos. O sistema esta sob a responsabilidade do secretario da Escola Sabatina,
que mantém o arquivo principal de registros.

10
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Os registros basicos da Escola Sabatina sao:

«  cartoes de chamada das classes da Escola Sabatina;
. relatérios da Associacao/Missao;

«  registro das ofertas.

Transferéncia entre Classes

Os membros regulares das classes estabelecidas que desejam transferir-se
para outra classe ou ter seus nomes retirados, devem contatar o secretario que
apresentara a solicitagdo a Comissao da Escola Sabatina. Entao, o secretdrio fara
os ajustes nos cartoes, conforme autorizado pela Comissao. Ele também fara os
ajustes nos cartoes das divisoes infantis quando uma crianca for promovida de
uma divisao para outra.

Diferenca entre Escola Sabatina Filial e Escola Sabatina de Extensao:

Escola Sabatina Filial. E uma iniciativa missionaria de uma Unidade de
Acao daigreja local, com o propésito de alcangar algum bairro, vila ou cidade que
nao conta com a presenca adventista. Inicialmente, comegam se reunindo aos sé-
bados a tarde e posteriormente se estabelecem permanentemente, dando origem
auma nova congregacao.

Divisdo de Extenséo. As divisoes de extensao atendem as pessoas doentes que
nao podem sair de casa ou que vivem em éreas isoladas nao podendo, assim, fre-
quentar regularmente a igreja. A Escola Sabatina deve fazer provisao para atender a
essas pessoas e fornecer-lhes o Guia de Estudo da Biblia para a Escola Sabatina.

POR QUETERALVOS

(Extraido do auxiliar de programa da Escola Sabatina — 13 de junho de 1931)

A razao de a Escola Sabatina ter crescido muito nos primeiros 80 anos de exis-
téncia é porque sempre teve alvos definidos e tem buscado a cooperacao de todos
os seus membros para alcanca-los.

Os alvos sao necessarios para o crescimento, porque o que nao se pode medir
nao se pode melhorar. O Espirito de Profecia diz: “Mais elevado do que o sumo
pensamento humano pode atingir, é o ideal de Deus para com Seus filhos. A san-
tidade, ou seja, a semelhanga com Deus, ¢ o alvo a ser atingido. A frente do estu-
dante existe aberta a senda de um continuo progresso” (Educagdo, p. 18). “O éxito
em qualquer coisa que empreendamos exige um objetivo definido” (Idem, p. 262).

1
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Isso se aplica tanto a obra da Escola Sabatina como a qualquer outro ramo. E um
principio fundamental de vida. Esfor¢os sem propdsito nao podem alcangar sucesso.

Cinco grandes alvos da Escola Sabatina:

1. Cada crente um membro da Escola Sabatina.

2. Cada membro presente e a tempo a cada siabado.
3. Estudo diario da licao da Escola Sabatina.

4. Obra pessoal para cada aluno.
5

Ofertas liberais para as missoes.

1. Cada crente um membro da Escola Sabatina

Um dos primeiros passos necessarios para que a Escola Sabatina prospere é
conseguir que cada membro da igreja seja um membro fiel da Escola Sabatina.
Uma Escola Sabatina prospera significa uma igreja prospera. Mediante obser-
vacao cuidadosa, durante muitos anos, tem-se mostrado claramente que ninguém
pode descuidar ou desprezar a obra da Escola Sabatina e sua influéncia, e o estudo
diario dalicao que fomenta, sem sofrer uma grande perda. Frequentemente, esse é
um dos primeiros passos descendentes, ao se separar um membro da igreja. Deve-
-se trabalhar ferventemente para salvar cada crente para a verdade guardando-o
na Escola Sabatina, onde se alimenta constantemente sua vida espiritual.

[sso significa que cada membro deve ser um obreiro fiel da Escola Sabatina,
estando sempre presente e trabalhando para trazer outros. “Ha também muito
a ser feito na obra da Escola Sabatina, no que respeita a levar o povo a sentir sua
obrigacao e fazer sua parte” (1estemunhos Para a Igreja, v. 5, p. 256).

Qual ¢ 0 alvo de membros que todos devem se esforcar para alcangar? O alvo
¢ estabelecido facilmente contando-se os membros da igreja e acrescentando-se
o numero de criangas que ainda nao sao membros da igreja e os membros ativos
da classe biblica no horario da Escola Sabatina. Dessa forma, tem-se um alvo mo-
derado de membros.

Qualquer pessoa que tenha o desejo de assistir regularmente pode ser membro
da Escola Sabatina.

2. Cada membro presente e a tempo

A assisténcia irregular a Escola Sabatina é perigosa para a vida espiritual do
membro e da propria Escola Sabatina, pois s pode se manter o interesse mediante

12
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a assisténcia regular. Cada sabado que se falta é como um elo perdido na corrente.
Ha algumas insisténcias inevitaveis, mas quase todas as demais podem ser evi-
tadas tendo planos cuidadosos.

A reuniao da Escola Sabatina ¢ um horario marcado com Jesus e Sua Palavra.
“Pontualidade e decisao na obra de Deus sao muito necessarias” (Testemunhos
Para a lgreja, v. 3, p. 500).

3. Estudo diario da licdo da Escola Sabatina

A Palavra de Deus é o grande alimento espiritual sem o qual é absolutamente
impossivel ter uma vida espiritual saudavel. E mais necessario estudar a cada dia a
Biblia para receber alimento que vivifica espiritualmente que comer diariamente
para ter forca fisica. Diz a serva do Senhor:

“Os que poem toda a armadura de Deus e devotam algum tempo cada dia a
meditagao, oragao e estudo das Escrituras estarao em ligacao com o Céu e terao
uma influéncia salvadora, transformadora sobre os que os cercam” (Testermumnhos
Para a lgreja, v. 5, p. 112).

“Faria muito bem para nés passar diariamente uma hora refletindo sobre a
vida de Jesus” (O Desejado de Todas as Nagoes, p. 83).

“Nao hd motivo de as licoes da Escola Sabatina serem aprendidas, por profes-
sores e alunos, com menos perfeicao do que as licoes da escola diaria. Devem ser
melhor aprendidas, pois tratam de assuntos infinitamente mais importantes. Essa
negligéncia é desagradavel a Deus” (Conselhos para a Igreja, p. 272).

Nao ha melhor ocasiao para o estudo da licdo da Escola Sabatina que a hora
do culto da familia.

Isso quer dizer que inclusive esta iniciativa do estudo da licdo deve ajudar no
reavivamento do altar da familia, que é o culto familiar.

4. Obra pessoal para cada aluno

Considerando que o propésito supremo da Escola Sabatina ¢ ganhar almas,
cada membro da mesma e especialmente os oficiais e professores devem ter este
alvo em mente em tudo o que fazem. Algum dia, o Senhor lhes perguntara: “Onde
esta o rebanho que lhe foi confiado?” A obra pessoal em prol das almas ¢ a obra
mais grandiosa e mais interessante que se pode fazer. Muitos aguardam a palavra
pessoal ou a oracao que os ajude a se decidir.

13
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Ninguém que nao sinta uma carga pela salvacao das almas deve ensinar. Cada
professor deveria ter por alvo a salvacao de cada membro de sua unidade de agao.
Nao s6 devemos desejar converter os nao conversos, como animar no caminho de
salvacao algum membro desanimado.

Uma Escola Sabatina cheia de amor pelas almas sera um lindo lugar ao qual ir,
pois irradiard a influéncia do Céu.

5. Ofertas liberais para as missoes

Ofertar para as missoes tem sido a vida da igreja e da Escola Sabatina, pois Cristo
disse: “Ha maior felicidade em dar do que em receber” (Atos 20:35). E este principio
que nos induz a dar liberalmente o melhor para os campos missiondrios. Sao essas
dadivas para as missoes que tém nos unido em uma grande igreja ao redor do mundo.
Aprendemos a amar aqueles a quem damos. Gragas as ofertas da Escola Sabatina,
tem sido possivel rodear o mundo com a mensagem do terceiro anjo nesta geracao.

Em 1926, o Pr. Spicer, entao presidente da Associagao Geral, disse: “Quero que
voces, lideres do departamento de Escola Sabatina, lembrem que sustentam li-
teralmente a metade de nossas empresas missionarias. Elas dependem de vocés
sabado apds sibado, e espero que vocés ndo temam dizer clara e energicamente o
que é o alvo das Escolas Sabatinas para a obra das missoes’.

Classe dos Professores

Em 2017, daremos uma grande énfase a recuperar a Classe dos Professores,
que € a principal estrutura de apoio da Escola Sabatina. Ore por isso.

“O CORACAO DA ESCOLA SABATINA E A
CLASSE DOS PROFESSORES?”

PROGRAMA DA CLASSE DOS PROFESSORES:

1. Boas-vindas, hino e orac¢ao (Diretor - 5)

2. Diagnostico do termometro da Escola Sabatina (Secretaria - 10')

14
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Coordenagao dos projetos missionarios da igreja (Diretor Missionario - 15)
Esboco da ligao da Escola Sabatina (Responsavel 20)

Discipulado (Pastor 10’) - Momentos para crescer como lideres

AN

Encerramento

A elevada vocacao do professor da Escola Sabatina

A igreja precisa agora de homens e mulheres que se dediquem a tarefa
do pastoreio. Na Biblia, das 90 vezes em que Jesus aparece com titulos nos evange-
lhos, 60 vezes o identificam como Mestre ou Rabi.

Na igreja, o professor tem o posto chave no plano da Escola Sabatina. O
destino das almas depende de seu trabalho.

A escolha de professores da Escola Sabatina

Carater do professor

“E essencial que se tome cuidado ao colocar homens e mulheres em cargos de
confianga. Deveis saber algo referente a sua vida passada e ao cardter que tém de-
senvolvido. E preferivel duplicar as classes sob a direcdo de obreiros tementes a Deus
do que multiplicar professores, cuja influéncia ndo esteja de acordo com o santo
cardter da verdade que professamos, pois essa influéncia serd desmoralizadora”
(Conselhos sobre a Escola Sabatina, p. 91).

Pontualidade

Aqueles cujo dever é escolher professores, devem ser prudentes, nao insistindo a
que entrem para a escola os que ndo sejam aptos a exercer boa influéncia. [...] Como
pode ele exigir da classe esses requisitos necessdrios, a menos que ela tenha um
exemplo de pontualidade, asseio, compostura e ordem? Se o professor ndo estd em
seu lugar e a classe é deixada a recrear-se, se ele chega atrasado, entrando apressado
e ofegante, essa influéncia conduz a desordem e falta de pontualidade” (Conselhos
sobre a Escola Sabatina, p. 92).
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Sugestdes de programas para diretores de Escola Sabatina

Exemplo

“Os que ensinam na Escola Sabatina devem ter o coragdo aquecido e avigorado
pela verdade de Deus, sendo nao somente ouvintes, mas também cumpridores da
Palavra” (Conselhos sobre a Escola Sabatina, p. 94).

Profundidade

“A Escola Sabatina ndo é lugar para os que tocam levemente a superficie e, num
espirito de leviandade, falam correntemente acerca de eternas e probantes verdades
[...]” (Conselhos sobre a Escola Sabatina, p. 97).

A classe é o reflexo do professor.

‘O comportamento da classe representard o cardter do professor no exemplo que
eles tém perante si” (Conselhos sobre a Escola Sabatina, p. 97, 98).
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Sugestdes de programas para diretores de Escola Sabatina

A ESCOLA SABATINA APRESENTA:
Licao 1
O fim

Sdbado, 1° de outubro de 2016

Sugestoes para o Diretor:

1.

A

Dia do Compromisso. Hoje ¢ primeiro sibado do trimestre, preciosa
oportunidade para renovar o compromisso com o estudo didrio e o envol-
vimento na missao. Esse compromisso estd na contracapa da licdo. Convide
todos os membros a assinar a decisao do estudo diario.

Solicite a secretaria da Escola Sabatina para apresentar o termometro da Escola
Sabatina e a0 mesmo tempo desafiar a igreja a alcangar os alvos propostos.

Anuncie que no sabado 15 de outubro havera uma programacdo toda es-
pecial. Nesse sabado, cada unidade devera levar o maior nimero de con-
vidados. Essa sera a melhor maneira de celebrar os 163 anos da Escola Sa-
batina. Logo apds o culto, cada Unidade de Acao podera se planejar para
almocar junto. Pode ser na casa do lider da unidade ou de alguma outra
pessoa. A ideia é ter uma confraternizacio especial por parte de cada Uni-
dade de Acao com seus convidados.

Coordene antecipadamente o preparo de uma escala para que as Unidades
de Agao participem na direcao da Escola Sabatina ao longo do trimestre.

Nao se esqueca de orar e ativar a classe dos professores para o fortaleci-
mento da Escola Sabatina.
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Sugestdes de programas para diretores de Escola Sabatina

PROGRAMA SUGESTIVO
Total: 80 minutos
Abertura: 14 minutos
Hora | Atividade Responsavel | Observagoes
9h I(’;I)avras de boas-vindas Diretor
9h02 | Hino (3") N° 35 -Tu Es Fiel, Senhor

9h05 | Oracéo (2)

Informativo Mundial das . o
9h07 Missdes (5) https://www.adventistmission.org

Ao iniciar o estudo do livro de
N J6, comecaremos pelo final, que
9h12 :_?t;%dé%ao a0 Estudo da Diretor levanta questdes sobre nosso
¢ préprio fim, ndo apenas aqui, mas
para a eternidade.

2 minutos de intervalo

Atividades em classes: 55 minutos

Hora | Atividade Observacgoes

9h16 Boas-vindas e preenchimento do cartdo de
registro, ofertas (3')

9h19 | Confraternizagdo (5')

9h24 | Plano Missionario (5')

9h29 | Oracéo (2)

9h31 | Recapitulagdo da Licao (40')

Encerramento: 9 minutos

Hora | Atividade Responsavel | Observac¢oes

10h11 | Promocéo Missionaria (5') | Diretor de MP

10h16 | Hino (3') Secretaria N 56 - As Maos do Senhor

10h19 | Oragdo (1')
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Sugestdes de programas para diretores de Escola Sabatina

A ESCOLA SABATINA APRESENTA:
Licao 2
O grande conflito

Sdbado, 8 de outubro de 2016

Sugestoes para o Diretor:

1. No proximo sabado, 15 de outubro, sera celebrado o dia da Escola Sabatina.
Serdo 163 anos desde que comegou a primeira Escola Sabatina em 1853.
No inicio do auxiliar, ha algumas sugestoes para esse momento especial.

2. Serdum momento impar para levar o maior nimero de convidados aigreja.

Coordene com antecedéncia, juntamente com os professores, a possibili-
dade de que as unidades se juntem para ter um almogo de confraternizagao
com os convidados.

4. A programacao sera toda especial. Para isso, precisamos da presenca de
todos os membros a tempo.

5. Deve ser preparado com antecedéncia um convite especial para esta oca-
siao conforme o modelo oferecido anteriormente.

PROGRAMA SUGESTIVO
Total: 80 minutos
Abertura: 14 minutos
Hora | Atividade Responsavel | Observagoes
%h Palavras de boas-vindas (2') | Diretor
9h02 | Hino (3") N° 444 - Face a Face

9h05 | Oracéo (2)

9h07 | Informativo Mundial das . N
Missdes (5') https://www.adventistmission.org
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Sugestdes de programas para diretores de Escola Sabatina

Introdugao ao Estudo da .
9h12 Licao (2) Diretor

Nesta semana, contemplaremos a
realidade do grande conflito, que é
o foco principal no livro de Jé. Assim
como J6, nés também estamos
envolvidos nesse conflito.

2 minutos de intervalo

Atividades em classes: 55 minutos

Hora | Atividade Observacgoes
9h16 Boqs—vindas e preenchimento do cartao de
registro, ofertas (3')
9h19 | Confraternizagdo (5)
9h24 | Plano Missionario (5')
9h29 | Oragdo (2)
9h31 | Recapitulacdo da Licdo (40')
Encerramento: 9 minutos
Hora | Atividade Responsavel | Observacoes

10h11 | Promogdo Missionaria (5') | Diretor de MP

10h16 | Hino (3') Secretéria

Ne 437 -Vitdria em Cristo

10h19 | Oragéo (1)
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Sugestdes de programas para diretores de Escola Sabatina

A ESCOLA SABATINA APRESENTA:

Licao 3

Jo nao tinha razoes para

temer a Deus?

Sdbado, 15 de outubro de 2016

Sugestoes para o Diretor:

1.

Na medida do possivel, agrupe os convidados numa sala especial ou em um
ambiente adequado para acolhé-los. Um professor deve ser designado para
ministrar a Biblia para eles no horério da licao. Deve ser um tema relacio-
nado com Jesus e Sua Palavra.

Encontre materiais e recursos para a comemoragao.
http://www.adventistas.org/pt/escolasabatina/
http://www.adventistas.org/es/escuelasabatica/

Na parte final do programa, os professores da Escola Sabatina devem ser
convidados para receber uma homenagem especial.

Os votos de fidelidade aos ideais da Escola Sabatina devem ser renovados:

Voto:
Pela graca de Deus, usarei a minha influéncia para
tornar a Escola Sabatina mais relevante, mais missionaria, mais
discipuladora, mais integrada.

Pode-se cantar parabéns para a Escola Sabatina com um bolo especial para
a celebracao.

A recapitulacao da licao neste sabado sera de 30 de minutos, considerando
os momentos de celebracao dos 163 anos de aniversario da Escola Sabatina.
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Sugestdes de programas para diretores de Escola Sabatina

PROGRAMA SUGESTIVO
Total: 80 minutos
Abertura: 14 minutos
Hora | Atividade Responsavel | Observacoes
9h :’Zall)avras de boas-vindas Diretor
9h02 | Hino (3') N° 261 - Fé é a Vitdria

9h05 | Oracao (2')

Informativo Mundial das . .
9h07 Missdes (5) https://www.adventistmission.org/

Nesta semana, continuaremos
estudando os dois primeiros
- capitulos de Jo, buscando obter
9h12 :_r;tgc:)dé%ao a0 Estudo da Diretor maior compreensao de como nos
¢ encaixamos nesse contexto, a
medida que o grande conflito se
torna cada vez mais intenso na Terra.

2 minutos de intervalo

Atividades em classes: 55 minutos

Hora | Atividade Observagoes

9h16 Boas-vindas e preenchimento do cartdo de
registro, ofertas (3')

9h19 | Confraternizagdo (5)

9h24 | Plano Missionario (5')

9h29 | Oragdo (2

9h31 | Recapitulacdo da Licdo (30')

Encerramento: 9 minutos

Hora | Atividade Responsavel | Observacoes
10h01 | Reconhecimento dos Diretor da ES,
professores (10') Ancido, Pastor
10h11 | Voto especial de Ancido
renovacdo dos ideais da
ES (4)
10h15 | Hino (3") Ne 274 - Firme nas Promessas
10h18 | Oragéo (2')
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Sugestdes de programas para diretores de Escola Sabatina

A ESCOLA SABATINA APRESENTA:

Licao 4

Deus e o sofrimento
humano

Sdbado, 22 de outubro de 2016

Sugestoes para o Diretor:

1.

Hoje se celebra o Dia do Pastor na Igreja Adventista. Os membros podem
enviar um cartdo ou fazer uma oragdo especial por ele neste sabado.

Tenha uma reuniao regular mensal da comissao da Escola Sabatina para
avaliar o progresso da Escola Sabatina. Para isso, prepare sua agenda

com antecedéncia.

Lembre a todos sobre o compromisso feito no inicio do trimestre, rela-
cionado com o estudo diario e o envolvimento na missao. O preparo de

algum marca-pagina pode ajudar muito.

PROGRAMA SUGESTIVO

Total: 80 minutos
Abertura: 14 minutos

Hora | Atividade Responsavel | Observagoes

%h Palavras de boas-vindas Diretor

2

9h02 | Hino (3") Ne 373 - Deus Cuidara deTi

9h05 | Oragdo (2')

9h07 Informativo Mundial das https://www.adventistmission.org/

Missoes (5')
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Sugestdes de programas para diretores de Escola Sabatina

9h12

Introducdo ao Estudo da

Licdo. (2) Diretor

Um dos principais temas do livro
de J6 é o sofrimento humano.
Esse tema ndo esta limitado a um
povo ou uma época. Embora seu
sofrimento tenha sido singular, J6
representa todos nés em nossos
sofrimentos.

2 minutos de intervalo

Atividades em classes: 55 minutos

Hora | Atividade Observacgoes
9h16 Boqs—vindas e preenchimento do cartdo de
registro, ofertas (3')
9h19 | Confraternizagdo (5')
9h24 | Plano Missionario (5')
9h29 | Oracéo (2)
9h31 | Recapitulagdo da Licao (40')
Encerramento: 9 minutos
Hora | Atividade Responsavel Observacgoes
10h11 ég:ﬁ;g?;?i%io(g,? quadro Secretdria de ES
10h16 | Hino (3') Secretaria N° 34 — Quao Grande Es Tu
10h19 | Oragdo (1')
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Sugestdes de programas para diretores de Escola Sabatina

A ESCOLA SABATINA APRESENTA:
Licao 5
Maldito dia!

Sabado, 29 de outubro de 2016

Sugestoes para o Diretor:

1. Entre os dias 21 e 23 de novembro, teremos o evangelismo de colheita
em cada igreja. Prepare as duplas missiondrias para esse grande evento
missionario.

2. No proximo sdbado, deve ser apresentado o termometro da Escola Saba-

tina para conhecer os indices de crescimento nas areas de Comunhao, Re-
lacionamento e Missao.

PROGRAMA SUGESTIVO
Total: 80 minutos
Abertura: 14 minutos
Hora | Atividade Responsavel | Observacoes
%h Palavras de boas-vindas (2') | Diretor
9h02 | Hino (3") N° 240 — Bendita Seguranca

9h05 | Oracdo (2)

Informativo Mundial das

9h07 Missoes (5')

https://www.adventistmission.org/

Ao continuar o estudo do livro de
J6, vamos tentar nos colocar no
lugar dele, pois isso nos ajudara a
compreender melhor a confuséo, a
ira e a tristeza pelas quais ele estava
passando.

9h12 Introducdo ao Estudo da

Licao (2 Diretor

2 minutos de intervalo
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Sugestdes de programas para diretores de Escola Sabatina

Atividades em classes: 55 minutos

Hora | Atividade Observacoes
9h16 Boqs—vindas e preenchimento do cartdo de
registro, ofertas (3')
9h19 | Confraternizagdo (5)
9h24 | Plano Missionario (5')
9h29 | Oragdo (2)
9h31 | Recapitulagdo da Licdo (40')
Encerramento: 9 minutos
Hora | Atividade Responsavel | Observacoes
10h11 | Promogdo Missionaria (5') | Diretor de MP
10h16 | Hino (3") Secretdria Ne 211 - A Mensagem da Cruz
10h19 | Oragéo (1)
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Sugestdes de programas para diretores de Escola Sabatina

A ESCOLA SABATINA APRESENTA:
Licao 6
Maldicao sem causa?

Sébado, 5 de novembro de 2016

Sugestoes Para o Diretor:

1. Toda igreja deveria ter uma classe biblica no horario da Escola Sabatina.
Faca planos para que isso seja uma realidade na sua igreja.

2. Asfases 2 e 3 do ciclo do discipulado também sdo importantes na Escola
Sabatina, ja que ajudam a conservar os novos crentes.

3. Hoje deve ser apresentado o termémetro da Escola Sabatina para a igreja.
Esse momento é muito importante para conhecer os avangos nos indices
de Comunhao, Relacionamento e Missao.

PROGRAMA SUGESTIVO
Total: 80 minutos
Abertura: 14 minutos
Hora | Atividade Responsavel | Observagdes
%h Palavras de boas-vindas (2') | Diretor
9h02 | Hino (3") Ne 357 — Sob Suas Assas

9h05 | Oracao (2')

Informativo Mundial das
9h07 Missoes (5')

https://www.adventistmission.org/

Grande parte do livro de J6 é
dedicada ao didlogo entre J6 e esses
homens, a medida que todos eles
tentavam encontrar sentido naquilo
que muitas vezes parece nao fazer
sentido algum.

oh12 Introducdo ao Estudo da

Licao (2 Diretor

2 minutos de intervalo
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Sugestdes de programas para diretores de Escola Sabatina

Atividades em classes: 55 minutos

Hora | Atividade Observacoes
9h16 | Boas-vindas e preenchimento do cartao de
registro, ofertas (3')
9h19 | Confraternizagdo (5) ii:f/?;;?ceu algum milagre em
9h24 | Plano Missionario (5')
9h29 | Oracéo (2)
9h31 | Recapitulagdo da Licdo (40’)
Encerramento: 9 minutos
Hora | Atividade Responsavel | Observac¢oes
10h11 | Apresentacao do Secretéria da
Termdémetro da Escola Escola Sabatina
Sabatina (5')
10h16 | Hino (3') Secretaria Ne 192 — Infinita Graga
10h19 | Oragdo (1')
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Sugestdes de programas para diretores de Escola Sabatina

A ESCOLA SABATINA APRESENTA:
Licao 7
Castigo retributivo

Sébado, 12 de novembro de 2016

Sugestoes para o Diretor:

1. Coordene com o diretor missionario da igreja o trabalho das duplas e os
pequenos grupos na semana de evangelismo que acontecera de 21 a 28 de
novembro.

2. Promovaecompartilhe os convites especiais paraasemana de evangelismo.

PROGRAMA SUGESTIVO
Total: 80 minutos
Abertura: 14 minutos
Hora | Atividade Responsavel | Observacoes
%h Palavras de boas-vindas, Diretor
)
9h02 | Hino (3') Ne 509 — A Escola Sabatina

9h05 | Oracao (2')

Informativo Mundial das
Missoes (5')

9h07 https://www.adventistmission.org/

Nesta semana, estudaremos mais
alguns discursos dos que foram
visitar J6 em sua miséria. O que
podemos aprender com eles,
principalmente com seus erros,

a medida que eles, assim como
outros tém feito, tentaram lidar
com o problema do sofrimento?

oh12 Introdugao ao Estudo da

Licdo (2) Diretor

2 minutos de intervalo
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Sugestdes de programas para diretores de Escola Sabatina

Atividades em classes: 55 minutos

Hora | Atividade

9h16 Boqs—vindas e preenchimento do cartao de
registro, ofertas (3')

9h19 | Confraternizagdo (5')

9h24 | Plano Missionério (5')

9h29 | Oragdo (2)

9h31 | Recapitulagdo da Licdo (40")

Encerramento: 9 minutos

Hora | Atividade Responsavel | Observacoes

9h51 | Promocéo Missionaria (5') | Diretor de MP

9h56 | Hino (3') Secretdria Ne 271 — Que Prazer é Ser de Cristo
9h59 | Oragdo (1)
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Sugestdes de programas para diretores de Escola Sabatina

A ESCOLA SABATINA APRESENTA:
Licao 8
Sangue inocente

Sébado, 19 de novembro de 2016

Sugestoes para o Diretor:

1. Hoje comeca o evangelismo de colheita. Reforce o convite para a progra-
macao evangelistica e se prepare também para iniciar com os recém-ba-
tizados a fase 2 do ciclo do discipulado. Essa classe especial deve ser no
horario da Escola Sabatina.

2. A programacao do proximo sabado deve ser especial, ja que teremos muitos
convidados como resultado da Semana de Colheita.

PROGRAMA SUGESTIVO
Total: 80 minutos
Abertura: 14 minutos
Hora | Atividade Responsavel | Observagoes
%h Palavras de boas-vindas (2') | Diretor
9h02 | Hino (3") Ne 388 — Vem, Alma Cansada

9h05 | Oracdo (2)

Informativo Mundial das

9h07 Missoes (5')

https://www.adventistmission.org/

As respostas dadas ndo
correspondiam a realidade em
questao. Portanto, eis o desafio: Como
Diretor encontramos respostas que fazem
sentido para o que, muitas vezes,
parece sem sentido? Nesta semana,
continuaremos nossa busca.

Introducdo ao Estudo da
M2 ies0 (29

2 minutos de intervalo
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Sugestdes de programas para diretores de Escola Sabatina

Atividades em classes: 55 minutos

Hora | Atividade Observacoes
9h16 Boqs—vindas e preenchimento do cartdo de
registro, ofertas (3')
9h19 | Confraternizagdo (5)
9h24 | Plano Missionério (5')
9h29 | Oragdo (2)
9h31 | Recapitulagdo da Licdo (40')
Encerramento: 9 minutos
Hora | Atividade Responsavel Observacoes
10h11 (Psrgmogéo Missionaria Diretor de MP
10h16 | Hino (3') Secretaria Ne 326 — Vaso de Béncéo
10h19 | Oragdo (1')
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Sugestdes de programas para diretores de Escola Sabatina

A ESCOLA SABATINA APRESENTA:
Licao 9
Declaracoes de esperanca

Sébado, 26 de novembro de 2016

Sugestoes para o Diretor:

1. Hoje esta acabando o programa de Evangelismo de Colheita. E importante
conceder aos visitantes um lugar especial na igreja.

2. Coordene com o diretor do Ministério Pessoal o inicio de uma classe bi-
blica (ciclo do discipulado - fase 1) com os visitantes.

PROGRAMA SUGESTIVO
Total: 80 minutos
Abertura: 14 minutos
Hora | Atividade Responsavel | Observagoes
%h Palavras de boas-vindas Diretor
)
9h02 | Hino (3') Ne 386 — Nunca Te Deixarei

9h05 | Oracéo (2)

Informativo Mundial das . o
9h07 Missdes (5') https://www.adventistmission.org/

Nesta semana, ao continuar
estudando a questao do sofrimento
no livro de J6, descobriremos

que, mesmo em meio a injusta
calamidade que sobreveio a Jo, ele
ainda era capaz de proferir palavras
de esperanca.

2 minutos de intervalo

33



Sugestdes de programas para diretores de Escola Sabatina

Atividades em classes: 55 minutos

Hora | Atividade Observacgoes

9h16 Boas-vindas e preenchimento do cartao de
registro, ofertas (3')

9h19 | Confraternizacdo (5)

9h24 | Plano Missionario (5')

9h29 | Oragdo (2))

9h31 | Recapitulacao da Licao (40")

Encerramento: 9 minutos

Hora | Atividade Responsavel Observacoes
s Diretor do

10h11 | Plano Missionario (5) Ministério Pessoal

10h16 | Hino (3') Secretaria Ne 208 — Graca Excelsa

10h19 | Oragdo (1')
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Sugestdes de programas para diretores de Escola Sabatina

A ESCOLA SABATINA APRESENTA:

Licao 10
A ira de Eliu

Sébado, 3 de dezembro de 2016

Sugestoes para o Diretor:

1.

A

Apoie decididamente o projeto Mutirao de Natal, para juntar o maior
namero de alimentos nao pereciveis para pessoas carentes.

A Escola Sabatina de sua igreja pode adotar um projeto de solidariedade
para ser concretizado no sabado 24 de dezembro. Pode ser uma familia
pobre, um estudante universitdrio, algumas criancas sem casa, etc.

Neste sdbado deve ser apresentado a igreja o termometro da Escola Saba-
tina. Se possivel, imprima alguma estatistica para mostrar aos professores
da Escola Sabatina. E importante saber exatamente como estava a Escola
Sabatina no inicio e como chegou no final do ano. Tudo relacionado com
Comunhao, Relacionamento e Missao.

Nesse més, no dia 31 de dezembro, teremos o programa do décimo quarto
sabado. Isso quer dizer que o ultimo relatério da igreja através do quadro
comparativo deve ser no sdbado 24 de dezembro.

Organize para o sabado 24 de dezembro um almogo com todos os profes-
sores da Escola Sabatina para agradecer o seu trabalho durante o ano.

PROGRAMA SUGESTIVO
Total: 80 minutos
Abertura: 14 minutos
Hora | Atividade Responsavel | Observagoes
%h Palavras de boas-vindas (2') | Diretor
9h02 | Hino (3') Ne 94 — Sou de Jesus Agora
9h05 | Oracéo (2)
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Sugestdes de programas para diretores de Escola Sabatina

Informativo Mundial das
9ho7 Missoes (5')

https://www.adventistmission.org/

oh12 Introducao ao Estudo da

Licao (2) Diretor

Na licdo que recapitularemos,
veremos que o problema ficaria pior,
pois em vez de apenas trés homens
dizerem que J6 estava errado, um
novo homem surgia em cena.

2 minutos de intervalo

Atividades em classes: 55 minutos

Hora | Atividade

Observagoes

9h16 Boas-vindas e preenchimento do cartdo de
registro, ofertas (3')

9h19 | Confraternizagdo (5')

Vocé ja chorou alguma vez? Qual foi
arazao?

9h24 | Plano Missionario (5')

9h29 | Oracéo (2)

9h31 | Recapitulagdo da Licdo (40’)

Encerramento: 9 minutos

Hora | Atividade Responsavel

Observacgoes

10h11 | Apresentacao do term6- | Secretaria da
metro da Escola Sabatina | Escola Sabatina

(59

10h16 | Hino (3') Secretaria

Ne 88 — Achei um Grande Amigo

10h19 | Oragdo (1')
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Sugestdes de programas para diretores de Escola Sabatina

ESCOLA SABATINA APRESENTA:

Licao 11
Do meio da tempestade

Sabado, 10 de dezembro de 2016

Sugestoes para o Diretor:

1. Deve-se lembrar permanentemente a importancia do estudo diario, que é a
esséncia da vida crista.

2. O sdbado 24 de dezembro é propicio para convidar os membros da igreja a
trazer alguma oferta especial para apoiar alguma iniciativa da igreja voltada
para ajudar familias pobres da comunidade.

3. Entre os professores da Escola Sabatina, promova o esboco da licao como
uma ferramenta de apoio para o ensino da licao, considerando o ciclo do
aprendizado.
http://www.adventistas.org/pt/escolasabatina
http://www.adventistas.org/es/

PROGRAMA SUGESTIVO
Total: 80 minutos
Abertura: 14 minutos
Hora | Atividade Responsavel | Observac¢oes
%h Palavras de boas-vindas (2') | Diretor
9h02 | Hino (3') Ne 12 - Vinde, Povo do Senhor

9h05 | Oragdo (2))

Informativo Mundial das . s
9h07 Missdes (5') https://www.adventistmission.org

Embora o contexto do estudo da
5 licdo seja o sofrimento de J6, o foco
9h12 :_?tg%dé%ao 20 Estudo da Diretor principal da discussdo era Deus,
¢ com excec¢ao dos dois primeiros
capitulos.

2 minutos de intervalo
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Sugestdes de programas para diretores de Escola Sabatina

Atividades em classes: 55 minutos

Hora | Atividade Observacgoes
9h16 Boas-vindas e preenchimento do cartdo de
registro, ofertas (3')
9h19 | Confraternizagdo (5') Qual é a verdura de que vocé mais
gosta?
9h24 | Plano Missionario (5')
9h29 | Oragdo (2)
9h31 | Recapitulagdo da Licdo (40')

Encerramento: 9 minutos

Hora | Atividade Responsavel | Observagoes

10h11 | Promocgdo Missionaria (5) | Diretor de MP

10h16 | Hino (3") Secretéria Ne 211 - A Mensagem da Cruz
10h19 | Oragéo (1)
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Sugestdes de programas para diretores de Escola Sabatina

A ESCOLA SABATINA APRESENTA:

Licao 12
O redentorde Jo

Sabado, 17 de dezembro de 2016

Sugestoes para o Diretor:

1. Faca a dltima comissao da Escola Sabatina para avaliar o progresso dos
ideais da Escola Sabatina: pontualidade, estudo didrio, duplas missionarias,
ofertas missiondrias, também os projetos especiais como: Projeto Man4, o
dia do amigo, campanha sobre estudo didrio.

2. Prepare o programa do décimo quarto sabado, considerando que havera
formatura das divisoes infantis e dos adolescentes que passam a outro nivel.

3. No proximo sabado, havera uma excelente oportunidade para se unir como
igreja em algum projeto de solidariedade em favor de alguma familia pobre

da comunidade.
PROGRAMA SUGESTIVO
Total: 80 minutos
Abertura: 14 minutos
Hora | Atividade Responsavel | Observagées
%h Palavras de boas-vindas (2') | Diretor
9h02 | Hino (3") Ne 70 - Porque Ele Vive

9h05 | Oracao (2')

Informativo Mundial das

9ho7 Missoes (5')

https://www.adventistmission.org

Na licdo desta semana,
examinamos que somente em
Jesus encontramos respostas
maravilhosas e confortadoras para
as perguntas que o livro de Jé ndo
responde plenamente.

9h12 Introducdo ao Estudo da Diretor

Licao (2)
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2 minutos de intervalo

Atividades em classes: 55 minutos

Hora | Atividade Observagoes
9h16 | Boas-vindas e preenchimento do cartao de
registro, ofertas (3')
9h19 | Confraternizagdo (5') Eﬁléssg)? rictlijr;ueilqgsl:{:igaﬁ?da fisica
9h24 | Plano Missionario (5')
9h29 | Oragdo (2
9h31 | Recapitulacdo da Licdo (40')

Encerramento: 9 minutos

Hora | Atividade Responsavel | Observacoes
Diretor do
10h11 | Promocéo Missionaria Ministério
Pessoal
10h16 | Hino (3") Secretéria Ne 73 — Rei dos Reis
10h19 | Oragéo (1)
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Sugestdes de programas para diretores de Escola Sabatina

A ESCOLA SABATINA APRESENTA:
Licao 13
O caraterde Jo

Sabado, 24 de dezembro de 2016

Sugestoes para o Diretor:

1. Coordene coma coordenadora das divisoes infantis e dos adolescentes para
apresentar, no proximo sdbado, alguma parte especial ou versos aprendidos
durante o trimestre.

2. Passe por cada uma das divisoes infantis e dos adolescentes para deixar
alguma lembranga para os professores que dedicadamente ofereceram seu
tempo e dons a servico de Deus.

3. Hoje deve ser executado o projeto de solidariedade da igreja. Procure ter a
participacao geral da igreja.

PROGRAMA SUGESTIVO
Total: 80 minutos
Abertura: 14 minutos
Hora | Atividade Responsavel | Observagoes
%h Palavras de boas-vindas (2') | Diretor
9h02 | Hino (3") Ne 106 — Amigo Mui Precioso

9h05 | Oragéo (2)

Informativo Mundial das . S
9h07 Missdes (5') https://www.adventistmission.org

Como era o carater de J6? Que
licoes aprendemos sobre sua
maneira de viver que podem nos
ajudar a ser seguidores mais fiéis do
Senhor? Esse serd o tema que reca-
pitularemos a seguir.

9h12 Introducao ao Estudo da

Licdo. (2) Diretor

2 minutos de intervalo
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Sugestdes de programas para diretores de Escola Sabatina

Atividades em classes: 45 minutos

Hora | Atividade Observacgoes
9h16 Boa_s—vindas e preenchimento do cartdo de
registro, ofertas (3')
9h19 | Confraternizacéo (5') Xggéquit;te:taelgn:m:n%iggé0 no
9h24 | Plano Missiondrio da igreja (5')
9h29 | Oracao (2')
9h31 | Recapitulacdo da Licdo (30")

Encerramento: 19 minutos

Hora | Atividade Responsavel | Observagoes
« R Diretorde ESe o
Apresentacdo das divisoes :
10h11 | - ~ | diretor de cada
infantis e dos adolescentes (15') Divisio
10h16 | Hino (2') Secretaria Ne 230 - Sou Feliz Com Jesus
10h19 | Oracéo (2)
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Sugestdes de programas para diretores de Escola Sabatina

A ESCOLA SABATINA APRESENTA:

Licao 14
Algumas licoes do
livrode Jo

Sabado, 31 de dezembro de 2016

Sugestoes para o Diretor:

1. Em nome do departamento da Escola Sabatina da Divisao Sul-Americana,
queremos agradecer-lhes sinceramente pela dedicacao e empenho no
cumprimento da sagrada responsabilidade de dirigir de forma fiel a Escola
Sabatina neste ano. Sabemos que houve momentos de desanimo e alegria,
mas vocés permaneceram firmes, porque reconhecem que este ¢ um tra-
balho feito para Deus. Nosso muito obrigado por tudo. Deus os recom-
pense ricamente.

2. Este sabado ¢ o ultimo do trimestre, momento para agradecer aos profes-
sores, & equipe e a todos os que colaboraram com o desenvolvimento da
programagcao durante o ano.

3. Agradeca aos membros fieis que chegam a tempo, estudam a cada dia sua
licao e fazem da Escola Sabatina a maior Escola Biblica do mundo.

PROGRAMA SUGESTIVO
Total: 80 minutos
Abertura: 14 minutos
Hora | Atividade Responsavel | Observacoes
%h Palavras de boas-vindas (2') | Diretor
9h02 | Hino (3") Ne 505 — Somos um Pequeno Povo
9h05 | Oracao (2')
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Sugestdes de programas para diretores de Escola Sabatina

Informativo Mundial das

Licdo (2)

9h07 Missdes (5) https://www.adventistmission.org
Vamos considerar algumas licdes na
9h12 Introducao ao Estudo da Diretor vida de J6 que nos ajudem a ser fieis

ao Senhor em meio a um mundo
cheio de problemas.

2 minutos de intervalo

Atividades em classes: 45 minutos

Hora | Atividade Observagoes
9h16 Boqs-vindas e preenchimento do cartdo de
registro, ofertas (3')
9h19 | Confraternizagéo (5') Zggéqrfgzgte; taellgn:j iT: nlfjéon?géo no
9h24 | Plano Missiondrio da igreja (5')
9h29 | Oragdo (2)
9h31 | Recapitulagdo da Licdo (30')

Encerramento: 19 minutos

Hora | Atividade Responsavel | Observacoes
< s Diretorde ES e
10h01 Apresentacao das divisdes ge cada diretor de
criangas e adolescentes (15') cada Divisio
10h16 | Hino (2') Secretéria Ne 208 - Graca Excelsa
10h18 | Oragéo (2')




Sugestdes de programas para diretores de Escola Sabatina

ANOTACOES
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ANOTACOES
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